Informacia o projekte

Nazov projektu: Poskytovanie opatrovatel’skej sluzby v obci Nenince
ITMS kéd projektu: 312081BIW2
Rozpocet projektu: 114 240,00 eur; vy§ka NFP: 114 240,00 eur
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu : 12.2021
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu: 11.2023

1. Ciele projektu

Celkovym ciel'om projektu je prostrednictvom vytvorenia pracovnych miest pre opatrovatel’ky
v obci Nenince, okres Velky Krti§, zvysit' dostupnost’ a kvalitu socialnej infraStruktiry za
ucelom predchadzania umiestiiovania klientov do zariadeni podporou domécej opatrovatel'skej
sluzby. Opatrovatel'skd sluzba v obci bude vypomocou rodindm a obec tak vytvori podmienky
na starostlivost o seniorov a zdravotne postihnutych ob¢anov v domacom prostredi
nesebestaéného Gloveka. Specifické ciele projektu sG v priamej savislosti s definovanymi
problémami, ktoré bude projekt riesit. Okruhy:
- dosiahnut’ ciel’, aby seniori mohli zostat’ v podmienkach, ktoré su im zname, na ktoré
su zvyknuti
- dosiahnut’ ciel aby boli v domadcej starostlivosti realizované opatrenia zamerané na
prevenciu choréb a aby bolo mozné poskytnit vyhovujucu odbornii pomoc a
starostlivost’ osobam na to odkdzanym
- zvysit kvalitu zostavajuceho Zivota osobam odkazanym na socidlnu sluzbu

2. Planované aktivity

Hlavnou aktivitou projektu: ,,Poskytovanie domacej opatrovatel'skej sluzby s ciel'om podporit’
zotrvanie osob odkazanych na pomoc inej osoby v rodinnom prostredi.*

Vykondvanie opatrovatel'skej sluzby je v obci Nenince realizované v stlade so zakonom
0 socialnych sluzbach, ktorej cielom je ochrana klientov pred socidlnym vylucenim,
zabezpecenie zakladnych T'udskych prav — ochrany Zivota a zdravia a zabezpecenie dostojnej
staroby.

Projekt prispeje k dosiahnutiu tohto ciel’a v okrese Velky Krtis, kde je pristup ku kvalitnym
verejnym sluzbam obmedzeny. Celkovy ciel’ projektu je v sulade s prioritnou osou 8 REACT-
EU ajej Specifickym cielom 8.1.1 Podpora napravy dosledkov krizy v kontexte pandémie
COVID-19 a priprava zelenej, digitalnej a odolnej obnovy hospodarstva a so Schémou Statnej
pomoci na podporu opatrovatel’'skej sluzby.

3. Informacia o vysledkoch projektu — meratel'né ukazovatele

Z projektu je podporenych 7 pracovnych miest na plny pracovny Gvdzok na pozicii
»opatrovatel/ka®.

Ziadatel’ pri obsadzovani pracovnych miest zabezpeCil rovnaky pristup k muzom a Zenam a
nebude diskriminovat’ Ziadne pohlavie pri vybere a pri pracovnom pohovore.

Podporné aktivity projektu obsahuju riadenie realizacie projektu, administraciu projektu,
publicitu a informovanost’. Vsetky tieto ¢innosti ziadatel’ zabezpecuje z vlastnych zdrojov.




